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TAPA VALLA GUMNAASIUMI OPILASESINDUSE POHIMAARUS

1. ULDSATTED

1.1. Tapa Valla Glimnaasiumi dpilasesindus (edaspidi TVG 0Opilasesindus) on kooli dpilaskonna
vabatahtlik esindus, kuhu kuuluvad Tapa Valla Giimnaasiumi 7.-12. klasside Opilaste esindajad.
Igaiiks, kes on motiveeritud ja valmis TVG Opilasesinduse to0sse panustama, saab esitada klassis

soovi kandideerida dpilasesinduse liikmeks.

1.2. Opilasesindus juhindub oma tegevuses kooli pdhiméirusest, lepingutest kooli juhtkonnaga,

kooli dpilasesinduse pohimiirusest ning Eesti Vabariigi digusaktidest.

1.3. Opilasesindus ei ole juriidiline isik. Opilasesindusel on vastavalt kokkuleppele kooli
juhtkonnaga voimalus kasutada kooli ruume, vara ja kooli arveldusarvele kantud

oOpilasesindusele sihtotstarbeliselt eraldatud vahendeid.
1.4. Opilasesindus on moodustatud mééramata ajaks.
2. OPILASESINDUSE LIIKMETE VALIMINE

2.1. Opilasesinduse liikmeskonda kuuluvad Tapa Valla Giimnaasiumi 7.-12. klasside valitud

esindajad.

2.2. Opilasesindus koosneb Tapa Valla Giimnaasiumi 7.-12. klassi Opilastest, kellest on

Opilasesindusse klassisisese hidletuse tulemusel valitud 1-4 esindajat.

2.3. Opilasi valitakse Opilasesinduse liikmeteks klassisisese hiiletusega, kandidatuur

opilasesinduse litkmeks astumise hiiletusel osalemiseks on noorte vaba tahte ning soovi alusel.

2.4. Haéletuse viiab ldbi klassijuhataja septembrikuu jooksul, kes fikseerib kirjalikult nii
ilesseatud kandidaadid kui ka hédletuse tulemused. Hééletamise vorm (salajane voi avalik) on

iga klassi enda otsustada.



2.5. Kandidaadiks voib Opilane esitada iseenda. Samuti vodivad klassikaaslased esitada

kandidaate, kuid kandideerimiseks on vajalik dpilase enda nousolek.

2.6. Kui vabatahtlikke kandideerijaid on rohkem kui neli, valitakse neli enim hééli saanud

kandidaati.

2.7 Uute dpilasesinduse liikmete valimine klassis toimub juhul, kui klassil puuduvad esindajad

voi kui varasem esindaja on avaldanud soovi Opilasesindusest lahkuda.

2.7.1 Kui klassi esindajate arv on véiksem kui kolm, vdib klass valida dppeaasta alguses voi

vajaduse/soovi tekkimisel Oppeaasta jooksul tdiendavaid esindajaid.

2.8. Info ning kontaktid klassi valitud Opilasesindus liikme(te)st edastatakse huvijuhile ning

Opilasesinduse presidendile.

3. EESMARGID
3.1. Opilasesinduse tegevuse eesmérgid on:
3.1.1. kaitsta dpilaste huve ning seaduslikke digusi;

3.1.2. aidata kaasa Oppetdd ja koolielu korraldamisel, seistes hariduse kvaliteedi,

opikeskkonna parandamise ja Gpimotivatsiooni tdstmise eest;
3.1.3jargida ja edendada kooli traditsioone;

3.1.4. kujundada hdid kéitumistavasid Opilaste omavahelises suhtluses, suhetes Opetajate,

kooli tootajate ja avalikkusega;
3.1.5. aidata kaasa koolielu probleemide lahendamisel.
3.2 Oma eesmirkide saavutamiseks Opilasesindus:

3.2.1. kaitseb ja esindab kooli Opilaste huve kaasdpilaste, Opetajate, juhtkonna ja

oppendukogu ees, samuti véljaspool kooli;

3.2.2. Odpilasesinduse esimees on Oppendukogu liige ning osaleb vajadusel ndukogu

koosolekutel;
3.2.3. delegeerib oma esindaja tiiedigusliku litkmena kooli hoolekogusse;
3.2.4. algatab ja korraldab stindmusi ning teostab projekte;

3.2.5. koostab opilasesinduse tegevuskava;



3.2.6. saab kooli juhtkonnaga sdlmitud kokkuleppes ettendhtud korras koolilt abi oma

eesmérkide saavutamiseks;

3.2.7. algatab korjandusi oma tegevuse arendamiseks ja otsustab, kuidas kasutada korjanduse

vOl1 annetuste teel lackunud summasid;

3.2.8. viib 1dbi 0ppetoo ja koolikorralduse parandamiseks kiisitlusi dpilaste seas ja analiiiisib

nende tulemusi, millest tulenevalt teeb ettepanekuid vastavatele isikutele;
3.2.9. volitab presidenti alla kirjutama kokkulepetele kooli juhtkonnaga;
3.2.10. loob sidemeid teiste koolide Opilaste ja organisatsioonidega nii kodus kui vélismaal.

3.3. TVG opilasesindus jirgib kooli pdhimédérust ja kodukorda ning peab kinni kooli juhtkonna ja

Opilasesinduse vahelistest kokkulepetest.

4. TOOKORRALDUS JA JUHTIMINE
4.1. Opilasesinduse tegevuse aluseks on kooli dpilasesinduse pShiméirus:
4.1.1. pdhiméiruse votab vastu voi muudab dpilasesinduse koosolek 2/3 hidlteenamusega;

4.1.2. pohimiddrus jOustub pérast selle tunnistamist Opilaskonna poolt ja kinnitamist

oOpilasesinduse presidendi ning kooli direktori poolt.

4.2. Opilasesindus kutsutakse kokku vastavalt vajadusele Opilasesinduse presidendi poolt

vihemalt kord kuus. Opilasesinduse koosolekute korraldamisest teatatakse ette;

4.3. Erakorraline koosolek kutsutakse kokku kooli juhtkonna, huvijuhi, dpilasesinduse litkmete

vOi Opilasesinduse presidendi soovil.

4.4. Koosolek on otsustusvdoimeline juhul, kui kohal on 50% +1 Opilasesinduse liikmetest.

Opilasesinduse otsused vdetakse vastu lihthdilteenamusega;

4.5. Opilasesinduse otsuseid vdetakse vastu avaliku hidletamise teel, v.a. juhul, kui salajast

hédletamist nduab 2/3 kohalolevatest liikmetest. Igal dpilasesinduse litkmel on iiks haal.
4.6. Opilasesinduse pidevuses on:
4.6.1. ettepanekute ja avalduste tegemine kooli juhtkonnale, dppendukogule ja hoolekogule;

4.6.2. dpilasesinduse pohimédruse vastuvotmine;



4.6.3. teiste Opilasomavalitsuste, linna voi lleriigiliste omavalitsusstruktuuridega liitumise iile

otsustamine;

4.6.4. opilasesinduse litkme, presidendi ja asepresidendi volitamine, tditmaks Opilasesinduse

otsustest tulenevaid iilesandeid;
4.6.5. otsuste tegemine Opilasesinduse siindmuste korraldamiseks;
4.6.6. dpilasesinduse tegevuskava kinnitamine;

4.6.7. korjanduse voOi annetuste teel lackunud summade ning sihtotstarbeliste vahendite

kasutamise iile otsustamine.

4.7. Opilasesinduse koosolek protokollitakse ning otsused fikseeritakse protokollis.
4.7.1. protokollija médrab juhatus;
4.7.2. protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija;

4.7.3. Opilasesinduse koosoleku protokollid séilitatakse alaliselt. Protokollidega on &igus

tutvuda koigil dpilasesinduse liikmetel. Protokollid registreeritakse kooli dokumendiregistris.
4.8 Opilasesinduse t66d koordineerib kooli huvijuht, kes on dpilasesinduse juhendaja.

4.8.1 oOpilasesinduse juhendaja on Opilasesinduse tugiisik, kellelt saab kiisida nou, tuge
vormistuse ning koosolekute korralduse ning dpilasesinduse to6 tehnilse poole pealt.

Opilasesinduse juhendaja ei saa osaleda hiiletusprotsessides.

4.9 Opilasesinduse juhatusse kuulub president ning asepresident.

5. LIIGE

5.1 Opilasesinduse liikmeteks loetakse 7.-12. klasside valitud esindajaid. Opilasesinduse koosseis

Oppeaastaks kinnitatakse dpilasesinduse poolt hiljemalt 15. oktoobriks.
5.2. Opilasesinduse liikme digusteks on:
5.2.1. osaleda dpilasesinduse to0s ja tegevuses;
5.2.2. teha ettepanekuid Opilasesinduse arendamiseks ja tohustamiseks;
5.2.3. olla informeeritud Opilasesinduse tegevusest;

5.2.4. esitada Opilasesindusele proteste teiste litkmete, presidendi, asepresidendi voi

Opilasesinduse tegevuse kohta;



5.2.5. saada Opilasesinduselt abi ja toetust oma diguste kaitsmisel ning lrituste ja projektide

organiseerimisel;
5.2.6. esindada Opilasesindust vastava(te) volitus(t)e alusel,

5.2.7. peatada vOi Idpetada oma liikmeksolek, olles eelnevalt tditnud endale vdetud

kohustused voi edastanud info pooleliolevatest tegevustest;
5.2.8 teha ettepanek presidendi ja/voi asepresidendi tagasikutsumiseks;
5.2.9. digus osaleda kooli arendustegevustes.
5. 3. Opilasesinduse liikme kohustusteks on:
5.3.1. osaleda dpilasesinduse t00s ja tegevuses;
5.3.2. jérgida dpilasesinduse otsuseid ja pohiméairust;
5.3.3. tdita endale vdetud voi Opilasesinduse juhatuse antud kohustusi;
5.3.4. anda Opilasesindusele aru oma tegevusest;

5.4. Opilasesinduse liikme vabastamise kohta liikmestaatusest vdib pdhjendatud

ettepaneku teha teine dpilasesinduse liige, kui:
5.4.1. liige ei ole osalenud kolmel jarjestikusel koosolekul mdjuva pdhjuseta; 5.4.2.
litkme tegevus ei vasta Tapa Valla Glimnaasiumi dpilasesinduse pohimédrusele;
5.4.3. liige ei tdida talle madratud tilesandeid.

5.5.  Opilasesinduse liikme liikmelisus 15petatakse automaatselt kooli 1dpetamisel voi

Opilaste nimekirjast vélja arvamisel.

6. PRESIDENT JA ASEPRESIDENDID
6.1. Presidendi ja asepresidentide valimiste kord:

6.1.1. valimistel on hdilediguslikud kdik Tapa Valla Glimnaasiumi 7.-12. klassi dpilased.

Igal Opilasel on iiks hail;

6.1.2. presidendi ja asepresidendi valimised toimuvad oktoobri alguses Opilasesindusega

kokkuleppelisel ajavahemikul, millest teavitatakse kogu kooliperet;

6.1.3. presidendiks ja asepresidendiks kandideerimise oOigus on igal Tapa Valla

Gilimnaasiumi dpilasesinduse litkmel;



6.1.4. juhul kui valimistel iikski kandidaatidest noutud hédilteenamust ei saavuta,

korraldatakse II voor, kus osalevad kaks I voorus enim héaili saanud kandidaati;

6.1.5. Opilasesinduse presidendi ja asepresidendi kohale saavad hidiletusel enim hééli

kogunud kandidaadid;

6.1.6. juhul, kui ei ole vdimalik teha avalikku hééletamist presidendi ja asepresidendi
valimiseks, on Opilasesindusel digus valida endale president ja asepresident enamushailte

tulemusena dpilasesinduse koosolekul;

6.1.7. TVG oOpilasesinduse president ning asepresident valitakse ametisse iiheks

Oppeaastaks;
6.2. Presidendi digused ja kohustused:
6.2.1. saada valitud selleks ettendhtud korras;
6.2.2. vastutada Opilasesinduse funktsioonide tditmise eest;

6.2.3. méirata Opilasesinduse litkmetele iilesandeid, mis on vajalikud Opilasesinduse

otsuste tditmiseks;
6.2.4. kutsuda kokku opilasesinduse koosolekuid;
6.2.5. anda Opilasesindusele aru oma tegevusest;
6.2.6. esindada dpilasesindust vastava(te) volitus(te) alusel;
6.2.7. digus osaleda dppendukogu koosolekutel voi volitada selleks dpilasesinduse liige;
6.2.8. astuda tagasi.
6.3. Asepresidendi digused ja kohustused:
6.3.1. saada valitud selleks ettendhtud korras;
6.3.2. vastutada Opilasesinduse funktsioonide tditmise eest;
6.3.3. presidendi puudumise korral téita presidendi iilesandeid;
6.3.4. esindada Opilasesindust vastava(te) volitus(te) alusel; 6.3.5.
anda Opilasesindusele ja presidendile aru oma tegevusest;

6.3.6. astuda tagasi.



6.4. Presidendi ja asepresidendi ennetdhtaegse vabastamise vOi asendamise ettepaneku

Opilasesindusele voib teha, kui:

6.4.1. president/asepresident ei ole voimeline Opilasesinduse t66d juhtima oma vidhese

aktiivsuse, tervisliku seisundi vm pdhjustel;

6.4.2. presidendi voi asepresidendi tegevus ei vasta Opilasesinduse voi kooli pohikirjale,
president/asepresident rikub vOi ei arvesta Opilasesinduse volitusi vOi ei tdida

Opilasesinduse otsuseid voi kooli juhtkonnaga sdlmitud kokkuleppeid;
6.4.3. presidendi voi asepresidendi tegevus kahjustab kooli ja/voi Opilasesinduse mainet.

6.5. Presidendi ja/vdi asepresidendi tagandamine on vdimalik, kui selle poolt hédletab 2/3

Opilasesinduse liikmetest.

6.6. Presidendi ja/vdi asepresidendi tagandamisel valib jargmine Opilasesinduse koosolek uue
presidendi/asepresidendi Opilasesinduse liikmete hulgast, kusjuures kandidaadid peavad olema

iiles seatud vihemalt kaks pdeva enne valimisi.

7. TEGEVUSE LOPETAMINE
7.1. Opilasesinduse tegevus Idpetatakse, kui selle poolt on 2/3 dpilasesinduse lifkmetest.

7.2. Ettepaneku Opilasesinduse tegevuse lopetamiseks vOi reorganiseerimiseks koos vastava

pohjendusega voib teha president voi 2/3 dpilasesinduse liikmetest, samuti kooli juhtkond.

7.3. Ettepanek peab olema pdhjendatud ja esitatud peavad olema ka ettepanekud Gpilasesinduse

jatkamise suundade, sihtotstarbeliste summade kasutamise voi tileandmise kohta.

7.4. Opilasesinduse reorganiseerimisel uue Opilasesinduse moodustamist ei loeta Opilasesinduse

asutamiseks.
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